
  

 

 

प्रदेश राजपत्र 
कर्ााली प्रदेश सरकारद्वारा प्रकाशशत 

खण्ड ६) वीरेन्द्रनगर, सखेुत, श्रावर् ११ गते, 2080 साल (अततररक्ताङ्क ६ 

भाग-१ 
कर्ााली प्रदेश सरकार 

आन्द्तररक मातमला तथा कानून मन्द्त्रालयको 
सूचना  

   नेपालको संववधान बमोशजम कर्ााली प्रदेश सभाले बनाएको तल लेशखए 
बमोशजमको ऐन सवासाधारर्को जानकारीको लातग प्रकाशन गररएको छ।  
 

  संम्वत ्२०80 सालको ऐन नं. 03   

कर्ााली प्रदेश प्रशशक्षर् प्रततष् ठान (स्थापना र सञ् चालन) सम्बन्द्धमा व्यवस्था 
गना बनकेो ववधेयक 

प्रस्तावनााः प्रदेश तथा स्थानीय तहका सरकारी तनकाय र संस्थानका 
जनशशक्तको ज्ञान, सीप र क्षमता अतभववृिका लातग प्रशशक्षर्, प्रशशक्षर् 
सञ् चालन गने संस्थाको तनयमन र ववतभन्द् न ववषयमा अध्ययन तथा अनसुन्द्धान 
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गना कर्ााली प्रदेश प्रशशक्षर् प्रततष् ठानको स्थापना र सञ् चालन गना वाञ् छनीय 
भएकोले, 

कर्ााली प्रदेश सभाले यो ऐन बनाएको छ। 

पररच्छेद-१ 
प्रारशम्भक 

1. संशक्षप् त नाम र प्रारम्भ: (१) यस ऐनको नाम "कर्ााली प्रदेश 
प्रशशक्षर् प्रततष् ठान ऐन, २०८०" रहेको छ। 

(२) यो ऐन तरुुन्द्त प्रारम्भ हनुेछ। 
2. पररभाषा: ववषय वा प्रसङ्गले अको अथा नलागेमा यस ऐनमा,- 

(क) "कायाकारी तनदेशक" भन्द् नाले दफा १३ बमोशजम 
तनयकु्त कायाकारी तनदेशक सम्झन ुपछा। 

(ख) "पररषद्" भन्द् नाले दफा ६ बमोशजमको प्रशशक्षर् 
पररषद् सम्झन ुपछा। 

(ग) "प्रततष् ठान" भन्द् नाले दफा ३ बमोशजमको कर्ााली 
प्रदेश प्रशशक्षर् प्रततष् ठान सम्झन ुपछा। 

(घ) "प्रदेश" भन्द् नाले कर्ााली प्रदेश सम्झन ुपछा। 
(ङ) "मन्द्त्रालय" भन्द् नाले कर्ााली प्रदेश सरकारको 

मन्द्त्रालय सम्झन ुपछा र सो शब्दले मखु्यमन्द्त्री तथा 
मशन्द्त्रपररषद्को कायाालयलाई समेत जनाउँछ। 

(च) "सतमतत" भन्द् नाले दफा ९ बमोशजमको कायाकारी 
सतमतत सम्झन ुपछा। 

(छ) "सङ्गठठत संस्था" भन्द् नाले पचास प्रततशत वा सोभन्द्दा 
बढी शेयर वा जायजेथामा नेपाल सरकार वा प्रदेश 
सरकारको स्वातमत्व वा तनयन्द्त्रर् भएको संस्थान, 
कम्पनी, बैंक, सतमतत वा सङ् घीय कानून वा प्रदेश 
कानून बमोशजम स्थावपत वा नेपाल सरकार वा प्रदेश 
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सरकारद्वारा गठठत आयोग, संस्थान, प्रातधकरर्, 
तनगम, बोडा, केन्द्र, पररषद् र यस्तै प्रकृततका अन्द्य 
सङ्गठठत संस्था सम्झन ुपछा। 

(ज) "संस्थान" भन्द् नाले नेपाल सरकार वा प्रदेश 
सरकारको स्वातमत्व वा तनयन्द्त्रर् भएको सङ् गठठत 
संस्था वा त्यस्तो संस्थाको स्वातमत्व वा तनयन्द्त्रर् 
भएको अन्द्य संस्था सम्झन ुपछा। 

(झ) "स्थानीय तह" भन्द् नाले गाउँपातलका, नगरपातलका, 
उपमहानगरपातलका, महानगरपातलका र शजल्ला सभा 
सम्झन ुपछा।  

पररच्छेद-२ 
प्रततष् ठानको स्थापना सम्बन्द्धी व्यवस्था 

3. प्रततष् ठानको स्थापना: (१) प्रदेश तथा स्थानीय तहका सरकारी 
तनकाय र संस्थानका जनशशक्तको ज्ञान, सीप र क्षमता अतभववृिका 
लातग प्रशशक्षर्, प्रशशक्षर् सञ् चालन गने संस्थाको तनयमन र ववतभन्द् न 
ववषयमा अध्ययन तथा अनसुन्द्धान गना कर्ााली प्रदेश प्रशशक्षर् 
प्रततष् ठानको स्थापना गररएको छ। 

(२) प्रततष् ठानको केन्द्रीय कायाालय वीरेन्द्रनगर नगरपातलका, 
सखेुतमा रहनेछ। 

(३) प्रततष् ठानले आवश्यकता अनसुार प्रदेशको अन्द्य स्थानमा 
तातलम केन्द्र स्थापना गना सक्नछे। 

4. प्रततष् ठान स्वशातसत र सङ्गठठत संस्था हनु:े (१) प्रततष् ठान अववशच्छन्द् न 
उत्तरातधकारवाला स्वशातसत र सङ्गठठत संस्था हनुेछ। 

(२) प्रततष् ठानको आफ्नो एउटा छुटै्ट छाप हनुेछ।  
(३) प्रततष् ठानले व्यशक्त सरह चल, अचल सम्पशत्त प्राप् त गना, 

उपभोग गना वा अन्द्य कुनै वकतसमले बन्द्दोबस्त गना सक्नेछ। 
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(४) प्रततष् ठानले व्यशक्त सरह आफ्नो नामबाट नातलस उजूर 
गना र प्रततष् ठान उपर पतन व्यशक्त सरह नातलस उजूर लाग्न 
सक्नेछ। 

(५) प्रततष् ठान क्रमश: स्वतनभार संस्थाका रूपमा सञ् चालन 
हनुेछ। 

5. प्रततष् ठानको काम, कताव्य र अतधकार: प्रततष् ठानको काम, कताव्य र 
अतधकार देहाय बमोशजम हनुेछ:- 

(क) प्रदेश र स्थानीय तहका सरकारी र सावाजतनक 
संस्थानमा तनवााशचत, मनोनीत तथा तनयकु्त पदातधकारी 
र कमाचारीको लातग प्रशशक्षर् लगायतका क्षमता 
ववकास कायाक्रम सञ् चालन गने, 

(ख) प्रदेश र स्थानीय तह सञ् चालन, व्यवस्थापन, ववकास 
एवम ्सशुासन लगायतका ववतभन्द् न ववषयमा अध्ययन, 
अनसुन्द्धान र परामशा सेवा प्रदान गने वा गराउने, 

(ग) प्रदेशका तनकाय, संघीय तनकाय, अन्द्य प्रदेश, स्थानीय 
तह, अन्द्य तनकाय र सङ्गठठत संस्थाको मागमा 
आधाररत क्षमता ववकास सम्बन्द्धी व्यावसावयक 
प्रशशक्षर् र अध्ययन तथा अनसुन्द्धान सम्बन्द्धी काया 
गने,  

(घ) प्रततष् ठानबाट सञ् चालन हनुे तातलमको पाठ् यक्रम 
तनधाारर् गने, तातलमको गरु्स्तर सतुनशश् चतता गने र 
तत्सम्बन्द्धी प्रादेशशक मापदण्ड तनधाारर् गने, 

(ङ) प्रदेश तथा स्थानीय सेवाका कमाचारी वा कर्ााली 
प्रदेशमा कायारत संघीय तनजामती तथा अन्द्य सरकारी 
सेवाका कमाचारीको सेवाप्रवेश तथा सेवाकालीन 
तातलम सञ् चालन गने, 

(च) प्रदेश तथा स्थानीय तहबाट सञ् चालन गररने वा तनजी 
क्षेत्र वा सामदुावयक संस्था वा सामाशजक संघ संस्था 
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र अन्द्य तनकायबाट माग भई आएमा तातलम तथा 
क्षमता ववकास कायाक्रमका लातग प्रशशक्षर् सञ् चालन 
गने, ववज्ञ व्यशक्तको सूची तयार गने र एवक्रतडटेसन 
तथा सवटावफकेशन (प्रमार्ीकरर्) सम्बन्द्धी काया गने, 
स्पष् टीकरर्: यस खण्डको प्रयोजनका लातग 
"सामदुावयक संस्था वा सामाशजक संघ संस्था" भन्द् नाले 
नेपाल सरकार वा प्रदेश सरकार वा स्थानीय तहमा 
प्रचतलत कानून बमोशजम दताा भएका कानूनी मान्द्यता 
प्राप् त गैरसरकारी संघ संस्था वा सामाशजक वा 
सहकारी संस्था सम्झन ुपछा। 

(छ) ववकास, सशुासन र समवृिका ववववध पक्षमा नीतत 
अनसुन्द्धान संस्थाको रूपमा काया गरी प्रदेश तथा 
स्थानीय तहलाई पषृ् ठपोषर् गने र असल अभ्यासको 
अनभुव आदान प्रदान गने वा गराउने, 

(ज) ववकास र सशुासन सम्बन्द्धमा ववश् वववद्यालयका 
ववद्याथीलाई इन्द्टनाशीपको व्यवस्था गने, 

(झ) नेपाल सरकारको पूवा स्वीकृतत तलई प्रशशक्षर् तथा 
अनसुन्द्धानका सम्बन्द्धमा अन्द्तरााशष् िय संघ संस्थासँग 
सहकाया गने,  

(ञ) तनजी क्षेत्र, गैरसरकारी संस्था र अन्द्य संस्थाबाट 
त्यस्ता तनकायका लातग आवश्यक जनशशक्त छनौटका 
लातग अनरुोध गरेमा सो सम्बन्द्धी काया गने। 

पररच्छेद-३ 
प्रशशक्षर् पररषद् र कायाकारी सतमततको गठन, काम, कताव्य र अतधकार 

6. प्रशशक्षर् पररषद्: (१) प्रततष् ठानको सवोच्च तनकायको रूपमा देहाय 
बमोशजमको प्रशशक्षर् पररषद् रहनेछ:- 

(क) मखु्यमन्द्त्री    - अध्यक्ष 
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(ख)  प्रमखु सशचव, प्रदेश सरकार  - सदस्य 
(ग) अध्यक्ष, प्रदेश लोक सेवा आयोग - सदस्य 
(घ)  उपाध्यक्ष, कर्ााली प्रदेश योजना आयोग - सदस्य 
(ङ) प्रदेश सरकारका सशचवहरू  - सदस्य 
(च) स्थानीय तहका प्रमखु वा  

अध्यक्षहरूमध्येबाट पररषद्ले तोकेको  
कम्तीमा एक जना मवहला सवहत तीन 
 जना     - सदस्य                      

(छ)  मध्यपशश् चम ववश् वववद्यालयले तोकेको 
 एक जना सहप्राध्यापक  - सदस्य 

(ज) कायाकारी तनदेशक       -सदस्य- सशचव 
(२) उपदफा (१) को खण्ड (च) बमोशजम सदस्य तोक्दा 

शजल्ला समन्द्वय सतमतत, नगरपातलका र गाउँपातलकाबाट एक-एक 
जना पने गरी तोक्न ुपनेछ। 

(३) पररषद्ले आवश्यकता अनसुार बढीमा तीन जना सम्बशन्द्धत 
ववषयको ववज्ञलाई पररषद्को बैठकमा आमन्द्त्रर् गना सक्नेछ। 

(४) पररषद् को सदस्यले पररषद् को बैठकमा भाग तलए बापत 
प्रदेश सरकारबाट स्वीकृत मापदण्ड बमोशजमको बैठक भत्ता 
पाउनेछ। 

7. पररषद्को बैठकाः (१) पररषद्को बैठक वषामा कम्तीमा दईु पटक 
बस्नेछ। 

(२) पररषद्को बैठक पररषद्को अध्यक्षले तोकेको तमतत, समय 
र स्थानमा बस्नेछ। 

(३) पररषद्को बैठकको अध्यक्षता पररषद्को अध्यक्षले गनेछ।  

(४) पररषद्को बैठकको तनर्ाय पररषद्को अध्यक्षले प्रमाशर्त 
गनेछ।  

(५) पररषद्को बैठक सम्बन्द्धी अन्द्य कायाववतध पररषद्  आफैले 
तनधाारर् गरे बमोशजम हनुेछ। 
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8. पररषद्को काम, कताव्य र अतधकाराः पररषद्को काम, कताव्य र 
अतधकार देहाय बमोशजम हनुेछाः- 

(क) प्रततष् ठानबाट सञ् चालन गररने प्रशशक्षर् तथा 
अनसुन्द्धान कायाक्रम सम्बन्द्धी नीतत तनधाारर् गने, 

(ख) प्रततष् ठानको लातग आवश्यक तनयमको मस्यौदा 
तजुामा गरी स्वीकृततका लातग प्रदेश सरकार समक्ष 
पेश गने, 

(ग) प्रततष् ठानको दीघाकालीन योजना स्वीकृत गने, 
(घ) प्रततष् ठानको वावषाक बजेट तथा कायाक्रम स्वीकृत 

गने,  
(ङ) प्रततष् ठानको वावषाक कायाक्रमको प्रगतत समीक्षा 

एवम ्मूल्याङ्कन गने,  
(च) प्रततष् ठानबाट सञ् चालन गररने प्रशशक्षर् कायाक्रमको 

मापदण्ड स्वीकृत गने,  
(छ) सतमततलाई आवश्यक तनदेशन ठदने। 

9. कायाकारी सतमतत गठनाः (१) प्रशशक्षर् एवम ्अनसुन्द्धान कायाक्रमलाई 
व्यवशस्थत र प्रभावकारी रूपमा सञ् चालन गना देहाय बमोशजमको 
कायाकारी सतमतत रहनेछ:- 

(क)  कायाकारी तनदेशक   - संयोजक 
(ख)  प्रदेश सरकारका कृवष, स्वास््य, वन, 

 भौततक पूवााधार र सूचना प्रववतध ववषय  
हेने मन्द्त्रालयका कम्तीमा नवौँ तहको  
अतधकृत प्रतततनतध    - सदस्य 

(ग)  कम्तीमा नवौँ तहको अतधकृत प्रतततनतध, 
 कर्ााली प्रदेश लोक सेवा आयोग - सदस्य 

(घ) कम्तीमा नवौँ तहको अतधकृत प्रतततनतध,  
कर्ााली प्रदेश योजना आयोग   - सदस्य 

(ङ)  कायाकारी तनदेशकले तोकेको प्रततष् ठानको 
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 एक जना अतधकृत कमाचारी  - सदस्य-सशचव 
(२) सतमततले आवश्यकता अनसुार बढीमा तीन जना सम्बशन्द्धत 

ववषयको ववज्ञलाई सतमततको बैठकमा आमन्द्त्रर् गना सक्नेछ। 
10. सतमततको बैठकाः (१) सतमततको बैठक आवश्यकता अनसुार 

बस्नेछ। 
(२) सतमततको बैठक सतमततको संयोजकको तनदेशनमा 

सतमततको सदस्य-सशचवले बोलाउनेछ। 

(३) सतमततको बैठकको अध्यक्षता सतमततको संयोजकले 
गनेछ।  

(४) सतमततको बैठकको तनर्ाय सतमततको संयोजकले प्रमाशर्त 
गनेछ।  

(५) सतमततको बैठक सम्बन्द्धी अन्द्य कायाववतध सतमतत आफैले 
तनधाारर् गरे बमोशजम हनुेछ। 

11. सतमततको काम, कताव्य र अतधकाराः सतमततको काम, कताव्य र 
अतधकार देहाय बमोशजम हनुेछाः- 

(क)  पररषद्का तनर्ाय कायाान्द्वयन गने वा गराउने, 
(ख)  प्रततष् ठानको दीघाकालीन योजना, वावषाक बजेट तथा 

कायाक्रम तजुामा गरी स्वीकृततको लातग पररषद् समक्ष 
पेश गने, 

(ग)  प्रततष् ठानको स्वीकृत वावषाक बजेट तथा कायाक्रम 
कायाान्द्वयनका लातग कायायोजना तयार गरी 
कायाान्द्वयन गने वा गराउने, 

(घ)  नीतत तजुामा, प्रशशक्षर् र अनसुन्द्धान सम्बन्द्धी ववषयमा 
नीततगत तनर्ाय गना पररषद्लाई सहयोग गने,  

(ङ)  प्रशशक्षर् तथा क्षमता ववकास सम्बन्द्धी कायाक्रमको 
पाठ् यक्रम, ढाँचा (मोडेल) र ववज्ञको सूची तयार गरी 
स्वीकृत गने, 
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(च) प्रततष् ठानबाट सञ् चातलत प्रशशक्षर् कायाक्रमको 
मूल्याङ्कन गने वा गराउने, 

(छ)  प्रशशक्षर् सम्बन्द्धी कायाका लातग सम्बि तनकायसँग 
आवश्यक समन्द्वय तथा सहकाया गने, 

(ज) प्रशशक्षर्लाई कायामूलक तथा व्यावहाररक बनाउन 
ववतभन्द् न क्षेत्रका अनभुवी व्यशक्तको सेवा आदान प्रदान 
गने व्यवस्था तमलाउने, 

(झ) प्रततष् ठानले व्यावसावयक प्रयोजनमा प्रयोग हनुे भौततक 
संरचना तथा व्यावसावयक रूपमा सञ् चालन हनुे 
मागमा आधाररत प्रशशक्षर् तथा अध्ययन अनसुन्द्धान 
सम्बन्द्धी कायाको सञ् चालन तथा व्यवस्थापन गने, 

(ञ) यो ऐन र यस ऐन अन्द्तगात बनेका तनयमको अधीनमा 
रही प्रशशक्षर् सम्बन्द्धी अन्द्य आवश्यक काया गने वा 
गराउने। 

 
पररच्छेद-४ 

प्रततष् ठानको कमाचारी सम्बन्द्धी व्यवस्था 

12. प्रततष् ठानको कमाचारी सम्बन्द्धी व्यवस्था: (१) प्रततष् ठानलाई आवश्यक 
पने कमाचारी प्रदेश सरकारले  उपलब्ध गराउनेछ। 

(२) प्रततष् ठानको दरबन्द्दी तथा संगठन संरचना प्रदेश सरकारले 
स्वीकृत गरे बमोशजम हनुेछ। 

(३) प्रततष् ठानको कमाचारीको पाररश्रतमक, सेवाका शता र 
सवुवधा प्रदेश तनजामती सेवा ऐन बमोशजम हनुेछ।  

(४) प्रततष् ठानको स्वीकृत दरबन्द्दी अनसुारको ररक्त पद प्रदेश 
लोक सेवा आयोगको तसफाररसमा पूतता गररनेछ। 

13. कायाकारी तनदेशक सम्बन्द्धी व्यवस्था: (१) प्रततष् ठानको प्रशासतनक 
प्रमखुको रूपमा एक जना कायाकारी तनदेशक रहनेछ।  
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(२) कायाकारी तनदेशकको तनयशुक्त देहायको सतमततको 
तसफाररसमा प्रदेश सरकारबाट हनुेछाः- 

(क)  प्रदेश लोक सेवा आयोगको अध्यक्ष  
वा तनजले तोकेको सो आयोगको 
 सदस्य     - अध्यक्ष 

(ख) सशचव, प्रशासन तथा बैठक व्यवस्थापन 
 महाशाखा, मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को  
कायाालय    - सदस्य 

(ग) सशचव, आतथाक मातमला तथा योजना 
 मन्द्त्रालय        - सदस्य 

(३) उपदफा (२) बमोशजमको सतमततको सशचवालयको काया 
मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायाालयको प्रशासन तथा बैठक 
व्यवस्थापन महाशाखाले गनेछ। 

(४) उपदफा (२) बमोशजमको सतमततले कम्तीमा पन्द्र ठदनको 
सावाजतनक सूचना माफा त कायाकारी तनदेशकको पदपूतताको लातग 
दरखास्त आह्वान गनुा पनेछ। 

(५) दफा १४ बमोशजमको योग्यता र दफा १५ बमोशजमको 
छनौटका आधारमा उपदफा (२) बमोशजमको सतमततले तनधाारर् 
गरेको छनौट ववतध र मापदण्ड बमोशजम सबैभन्द्दा बढी अङ्क प्राप् त 
गने तीन जना उम्मेदवारको नाम कायाकारी तनदेशकको पदमा 
तनयशुक्तका लातग प्रदेश सरकार समक्ष तसफाररस गनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोशजम तसफाररस भएका 
उम्मेदवारहरूमध्येबाट प्रदेश सरकारले एक जनालाई कायाकारी 
तनदेशकको पदमा तनयशुक्त गनेछ। 

(७) कायाकारी तनदेशकको पद ररक्त भएको अवस्थामा प्रदेश 
सरकार वा अन्द्तगातको तनकायमा कायारत कम्तीमा नवौँ तह वा सो 
सरहको कमाचारीलाई प्रदेश सरकारले कायाकारी तनदेशकको रूपमा 
बढीमा छ मवहनासम्मको लातग कामकाज गना खटाउन सक्नछे। 
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(८) कायाकारी तनदेशकको पदावतध चार वषा हनुेछ र तनज एक 
पटकको लातग पनु: तनयशुक्त हनु सक्नेछ। 

(९) कायाकारी तनदेशकको पदावतध समाप् त भएमा वा पदावतध 
समाप् त हनु ु अगावै पैसठ्ठी वषा उमेर पगुेमा तनज सो पदमा बहाल 
रहन सक्ने छैन। 

(१०) कायाकारी तनदेशक प्रततष् ठानमा पूरा समय काम गने 
प्रशासकीय प्रमखु हनुेछ र तनजको पाररश्रतमक तथा सेवा सवुवधा प्रदेश 
सरकारको सशचवले पाए सरहको हनुेछ। 

14. कायाकारी तनदेशकको योग्यतााः कायाकारी तनदेशकको पदमा तनयकु्त 
हनु देहाय बमोशजमको योग्यता हनु ुपनेछाः- 

(क)  नेपाली नागररक, 
(ख)  कम्तीमा चालीस वषा उमेर पूरा भएको र पैसठ्ठी वषा 

उमेर ननाघेको,  
(ग)  मान्द्यताप्राप् त ववश् वववद्यालयबाट स्नातकोत्तर तह 

उत्तीर्ा गरी ववश् वववद्यालयमा अध्यापन वा 
सावाजतनक प्रशासन वा व्यवस्थापन वा कानून वा 
अनसुन्द्धानका क्षेत्रमा कम्तीमा आठ वषा काम 
गरेको अनभुव भएको वा नेपाल सरकार वा प्रदेश 
सरकारको राजपत्रावङ्कत प्रथम शे्रर्ी वा सो सरहको 
पदबाट सेवा तनवतृ्त भइा कम्तीमा एक वषा अन्द्य 
कुनै सावाजतनक पद धारर् नगरेको, 

(घ)  सावाजतनक पदमा बहाल रहँदा महालेखापरीक्षकको 
कायाालयबाट औलँ्याइएको कुनै बेरूज ु बक्यौता 
बाँकी नभएको, 

(ङ)  नैततक पतन देशखने फौजदारी कसरुमा सजाय 
नपाएको,  

(च)  प्रचतलत कानून बमोशजम दामासाहीमा नपरेको। 
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15. कायाकारी तनदेशक छनौट गने आधाराः दफा १३ को उपदफा (२) 
बमोशजमको सतमततले कायाकारी तनदेशक तनयशुक्तका लातग तसफाररस 
गदाा देहायका छनौटका आधारमा गनेछाः- 

(क) शैशक्षक योग्यता र अनभुव, 
(ख) व्यावसावयक कायायोजना, 
(ग) प्रस्ततुीकरर्, 
(घ) अन्द्तरवाताा। 

16. कायाकारी तनदेशकको काम, कताव्य र अतधकार: कायाकारी 
तनदेशकको काम, कताव्य र अतधकार देहाय बमोशजम हनुेछाः- 

(क) पररषद् तथा सतमततको तनर्ाय एवम ् तनदेशन 
कायाान्द्वयन गने वा गराउने, 

(ख) प्रततष् ठानको दीघाकालीन नीतत, योजना र वावषाक 
कायाक्रम तथा बजेट सतमतत माफा त स्वीकृततको 
लातग पररषद् मा पेश गने,  

(ग) पररषद् बाट स्वीकृत प्रततष् ठानको दीघाकालीन योजना 
र वावषाक कायाक्रमको कायाान्द्वयन गने वा गराउने, 

(घ) प्रततष् ठानको प्रगतत वववरर् समय समयमा सतमतत 
समक्ष प्रस्ततु गने,  

(ङ) प्रततष् ठानको प्रशशक्षर् कायाक्रमको आन्द्तररक 
मूल्याङ्कन गने वा गराउने, 

(च)  प्रततष् ठान सम्बन्द्धी अन्द्य काया गने वा गराउने। 

17. कायासम्पादन सम्झौता: (१) कायाकारी तनदेशकले तनयशुक्त भएपतछ 
सूचक सवहतको प्रततष् ठानको व्यावसावयक योजना प्रदेश सरकारको 
प्रमखु सशचव समक्ष पेश गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम पेश गरेको व्यावसावयक योजनाको 
आधारमा कायाकारी तनदेशकले प्रदेश सरकारको प्रमखु सशचव समक्ष 
मन्द्त्रालयले तनधाारर् गरेको ढाँचामा मापनयोग्य कायासम्पादन सम्झौता 
गनुा पनेछ। 
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(३) प्रदेश सरकारको प्रमखु सशचवले उपदफा (२) बमोशजमको 
कायासम्पादन सम्झौता अनसुार कायाकारी तनदेशकबाट कायासम्पादन 
भए नभएको अधावावषाक र वावषाक रूपमा मूल्याङ्कन गनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोशजमको मूल्याङ्कनबाट कायाकारी 
तनदेशकको काया प्रगतत असी प्रततशतभन्द्दा कम भएमा तनजको 
कायासम्पादनस्तर सन्द्तोषजनक नभएको मातननेछ।   

18. कायाकारी तनदेशकको पद ररक्त हनु ेअवस्था: (१) देहायको अवस्थामा 
कायाकारी तनदेशकको पद ररक्त हनुेछ:- 

(क) तनजले आफ्नो पदबाट राजीनामा ठदएमा, 
(ख)  तनजको मतृ्य ुभएमा, 
(ग) तनजको पदावतध पूरा भएमा, 
(घ)  तनजको कायासम्पादनस्तर सन्द्तोषजनक नभई प्रदेश 

सरकारले हटाएमा, 
(ङ)  तनजले ववदेशी राष् िको स्थायी आवासीय अनमुततपत्र 

तलन आवेदन ठदएमा,  
(च) तनजको उमेर पैसठ्ठी वषा पूरा भएमा, 
(छ)  तनजले फौजदारी कसूरमा अदालतबाट सजाय 

पाएमा, 
(ज) तनजले खराब आचरर् गरेमा वा इमान्द्दारीपूवाक 

आफ्नो पदीय कताव्यको पालना नगरेमा,  
(झ) बदतनयतपूवाक काम कारबाही गरेको कारर् प्रदेश 

सरकारद्वारा गठठत छानतबन सतमततको तसफाररसमा 
प्रदेश सरकारले पदमकु्त गरेमा। 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (घ), (ज) र (झ) बमोशजम 
पदमकु्त गनुा पूवा तनजलाई सफाई पेश गने मौका ठदन ुपनेछ। 
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पररच्छेद-५ 
कोष, अतभलेख र लेखापरीक्षर् 

19. प्रततष् ठानको कोष: (१) प्रततष् ठानको आफ्नो काया सञ् चालनको लातग 
एउटा छुटै्ट कोष हनुेछ। 

(२) प्रततष् ठानको कोषमा देहाय बमोशजमका रकम रहनेछन:्- 
(क) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय तहबाट 

प्राप् त हनुे अनदुान रकम, 
(ख) कुनै ववदेशी सरकार र अन्द्तरााशष् िय संघ संस्थाबाट 

प्राप् त हनुे रकम, 
(ग) परामशा सेवा, प्रशशक्षर् एवम ् अनसुन्द्धान वा अन्द्य 

कुनै व्यावसावयक काया गरे बापत प्राप् त हनुे रकम, 
(घ) अन्द्य कुनै स्रोतबाट प्राप् त हनुे रकम। 

(३) उपदफा (२) को खण्ड (ख) बमोशजमको रकम प्राप् त गदाा 
प्रदेश सरकार माफा त नेपाल सरकारको स्वीकृतत तलन ुपनेछ। 

(४) प्रततष् ठानको कोषको रकम वाशर्ज्य बैंकमा खाता खोली 
जम्मा गनुा पनेछ। 

(५) प्रततष् ठानलाइा जनु कायाक्रम वा कामका लातग रकम प्राप् त 
भएको हो सो रकम सोही कायाक्रम वा कामको लातग खचा गनुा 
पनेछ। 

(६) प्रततष् ठानको कोषको खाता सञ् चालन कायाकारी तनदेशक र 
लेखा प्रमखुको संयकु्त दस्तखतबाट हनुेछ।  

(७) प्रततष् ठानको आफ्नो उद्देश्य अनरुूपको काया गनाको लातग 
चावहने सबै खचा प्रततष् ठानको कोषबाट व्यहोररनेछ। 

20. अक्षयकोषको स्थापना: (१) प्रततष् ठानले आफ्नो व्यावसावयक 
स्वाःआजानबाट प्राप् त रकमलाई प्रततष् ठानको ठदगो आत्मतनभारताको 
लातग पररषद्को तनर्ायानसुार नेपाल सरकारको पूर्ा स्वातमत्वमा रहेको 
वाशर्ज्य बैंकमा खाता खोली एक अक्षयकोष स्थापना गना सक् नेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोशजमको अक्षयकोषमा देहाय बमोशजमको 
रकम जम्मा गना सवकनेछाः-  

(क) प्रततष् ठानले परामशा सेवाबाट प्राप् त गरेको रकम, 
(ख) प्रशशक्षर्, अनसुन्द्धान वा अन्द्य कुनै व्यावसावयक 

काया गरे बापत प्राप् त हनुे रकम। 
(३) अक्षयकोषबाट प्राप् त आम्दानीको दश प्रततशत रकम 

अक्षयकोषमा र नब्बे प्रततशत रकम प्रततष् ठानको कोषमा जम्मा गनुा 
पनेछ। 

(४) प्रततष् ठानको अक्षयकोषको सञ् चालन सम्बन्द्धी अन्द्य 
व्यवस्था तनयममा तोवकए बमोशजम हनुेछ।  

21. लेखा र लेखापरीक्षर्: (१) प्रततष् ठानको आम्दानी र खचाको वहसाब 
महालेखापरीक्षकको कायाालयबाट स्वीकृत ढाँचा र तररका बमोशजम 
राशखनेछ। 

(२) प्रततष् ठानको आम्दानी तथा खचाको वहसाबको आन्द्तररक 
लेखापरीक्षर् प्रदेश लेखा तनयन्द्त्रकको कायाालयबाट र अशन्द्तम 
लेखापरीक्षर् महालेखापरीक्षकबाट हनुेछ। 

पररच्छेद-६ 
प्रशशक्षर् पितत, प्रशशक्षर् सामग्री र पाठ् यक्रम 

22. प्रशशक्षर् पितत तनधाारर् गने: (१) प्रततष् ठानले आफ्नो उद्देश्य 
प्राशप् तका लातग प्रशशक्षर्को पाठ् यक्रम, पितत, सामग्री तथा कायाक्रम 
तनधाारर् गना समय समयमा सवेक्षर् गना सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम गररएको सवेक्षर्को आधारमा 
प्रततष् ठानले प्रशशक्षर्को पाठ् यक्रम, पितत, सामग्री तथा कायाक्रम 
तनधाारर् गरी स्वीकृततका लातग पररषद् मा पेश गनेछ। 

23. अन्द्य प्रशशक्षर् कायाक्रमको मूल्याङ्कन: (१) प्रततष् ठानले प्रदेश सरकार 
अन्द्तगातका अन्द्य तनकायबाट सञ् चातलत प्रशशक्षर् कायाक्रमको समय 
समयमा मूल्याङ्कन गना सक्नेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोशजम गररएको मूल्याङ्कनको आधारमा 
प्रततष् ठानले प्रशशक्षर् कायाक्रममा आवश्यकता अनसुार संशोधन वा 
पररवतान गना पररषद् माफा त प्रदेश सरकारलाई सझुाव ठदन सक्नेछ। 

24. प्रशशक्षर् पितताः प्रशशक्षाथीको समूह तथा ववषयको प्रकृतत हेरी 
उपयोगी एवम ् प्रभावकारी आधतुनक प्रशशक्षर् प्रववतध प्रशशक्षर् 
कायाक्रममा प्रयोग गनुा पनेछ। 

25. प्रशशक्षर् सामग्री: प्रततष् ठानको प्रशशक्षर् कायाक्रमको लातग प्रदेशको 
आतथाक, सामाशजक, साँस्कृततक वा  राजनैततक पररवेशसँग मेलखाने र 
सैिाशन्द्तक दृशष् टकोर्बाट उपयोगी हनुे प्रशशक्षर् सामग्रीको व्यवस्था 
गनुा पनेछ। 

26. पाठ् यक्रम: प्रशशक्षर् कायाक्रमलाई बढी फलदायी एवम ् प्रभावकारी 
बनाउन सैिाशन्द्तक एवम ् व्यावहाररक पक्षमा जोड ठदई पाठ् यक्रम 
बनाउन ुपनेछ।  

27. तनयामक तनकाय: (१) प्रततष् ठानले प्रदेश वा स्थानीय तहमा स्थापना 
हनुे तातलम प्रदायक संस्थाको तनयामक तनकायको रूपमा अनगुमन 
तथा तनरीक्षर् गना र त्यस्तो तनकायको गरु्स्तर सधुार गना आवश्यक 
तनदेशन ठदन सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम ठदएको तनदेशनको पालना गनुा 
सम्बशन्द्धत तातलम प्रदायक संस्थाको कताव्य हनुेछ। 

पररच्छेद-७ 
ववववध 

28. प्रततवेदन पेश गनुा पने: (१) प्रततष् ठानले आफूले सम्पादन गरेको काम 
कारबाही तथा आय व्ययको वववरर् सवहतको वावषाक प्रततवेदन 
आतथाक वषा समाप् त भएको तीन मवहनातभत्र प्रदेश सरकार समक्ष पेश 
गनुा पनेछ।  
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(२) उपदफा (१) बमोशजमको प्रततवेदनमा अन्द्य कुराको 
अततररक्त प्रततष् ठानले वषाभररमा सम्पादन गरेको काम, उपलशब्ध, 
त्यस्ता कामको लातग गरेको खचा, प्रततष् ठानको कोष तथा स्रोत 
साधनको अवस्था, प्रशशक्षर् सम्बन्द्धी समस्या र सोको समाधानका 
उपाय सवहतको वववरर् समेत उल्लेख गनुा पनेछ। 

29. अतधकार प्रत्यायोजनाः (१) यो ऐन बमोशजम पररषद्लाई प्राप् त 
अतधकारमध्ये केही अतधकार प्रततष् ठानको कायाकारी तनदेशकलाई 
प्रत्यायोजन गना सक्नेछ।  

(२) कायाकारी तनदेशकले ऐन तनयम अन्द्तगात आफूले पाएको 
अतधकारमध्ये केही अतधकार प्रततष् ठानको अन्द्य कुनै अतधकृत 
कमाचारीलाई प्रत्यायोजन गना सक्नेछ। 

30. प्रदेश सरकारसँग सम्पका : (१) प्रततष् ठानले प्रदेश सरकारसँग सम्पका  
गदाा मखु्यमन्द्त्री तथा मशन्द्त्रपररषद्को कायाालय माफा त गनुा पनेछ। 

(२) प्रततष् ठानले प्रदेश सरकारको स्वीकृतत तलई आफ्नो 
कामसँग मेल खाने संघीय तथा अन्द्य प्रदेशका प्रशशक्षर् सम्बन्द्धी 
तनकायसँग आवश्यक सम्पका  र समन्द्वय गना सक्नेछ। 

31. स्वीकृतत तलन ु पने: प्रततष् ठानले प्रदेश सरकारलाई आतथाक व्ययभार 
पने कुनै काया गनुा पने भएमा आतथाक मातमला तथा योजना 
मन्द्त्रालयको स्वीकृतत तलन ुपनेछ। 

32. यसै ऐन बमोशजम गरेको मातननाेः यो ऐन प्रारम्भ हनु ु अशघ प्रदेश 
सशुासन केन्द्रको नाममा भए गरेका प्रशशक्षर् लगायतका सम्पूर्ा काम 
कारबाहीहरू यसै ऐन बमोशजम गरेको मातननेछ। 

33. सम्पशत्त र दावयत्व सनेाः प्रदेश सशुासन केन्द्रको सम्पूर्ा चल अचल 
सम्पशत्त र दावयत्व प्रततष् ठानमा सनेछ। 

34. तनयम बनाउन सक्नाेः यस ऐनको उद्देश्य कायाान्द्वयन गनाको लातग 
पररषद्को तसफाररसमा प्रदेश सरकारले आवश्यक तनयम बनाउन 
सक्नेछ।  
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35. तनदेशशका, कायाववतध वा मापदण्ड बनाउन सक्नाेः पररषद्ले प्रशशक्षर् 
तथा अनसुन्द्धान सम्बन्द्धी आवश्यक तनदेशशका, कायाववतध वा मापदण्ड 
बनाउन सक्नछे। 

 
तनर्ाय भएको तमतताः 2080/04/११     

  आज्ञाले, 
 रवु शघतमरे 

     प्रदेश सरकारको सशचव  

 

आन्द्तररक मातमला तथा कानून मन्द्त्रालय, कर्ााली प्रदेश, सखेुतमा मठुरत 

 
 

 


